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DIE DUALE AKADEMIE

Eine Bildungsinnovation der Wirtschaftskammer 0O fiir die Fachkrifte der Zukunft

Die Duale Akademie ist eine neuartige Ausbildung, die DIE AUSBILDUNGSINHALTE

in enger Abstimmung zwischen der Wirtschaft und AHS-

Schiilerlnnen entwickelt wurde. Diese Ausbildungsschiene 1. Betriebliches Trainee-Programm direkt im Unter-
ebnet fir Maturantinnen, die nicht sofort ein Studium nehmen - in Form einer Vollzeitanstellung mit
anstreben, aber auch fiir Studierende ohne Studienabschluss attraktivem Einstiegsgehalt
oder Berufsumsteigerlnnen neue Wege in eine erfolgreiche

2. Vermittlung der Fachtheorie durch Kompetenz-
berufliche Zukunft.

zentren in den Berufsschulen - erganzt durch

: ) ) . ) weitere Bildungsanbieter
Damit soll eine weitere Ausbildungsschiene fiir topquali-

fizierte Mitarbeiterlnnen der Zukunft geschaffen werden. 3. Vermittlung von Zukunftskompetenzen auf sozialer,
Modernste Berufsbilder, auf die der Arbeitsmarkt wartet,
werden in einer Ausbildungsdauer von maximal 3 Jahren
State of the Art vermittelt.

digitaler und internationaler Ebene. Diese 3. Schiene
wird als Fixbestandteil der Ausbildung durch die
Wirtschaftskammer Oberosterreich koordiniert.

-
Weiters ist ein praxisorientiertes Zukunftsprojekt mit fach-

lichem Mentoring zu verfassen, unter Berlicksichtigung der
Kompetenzen aus den verschiedenen Lernorten und Zukun-
ftskompetenzkursen. Dabei handelt es sich um Fachexpert-
Innen, die vom Ausbildungsbetrieb nominiert werden und
gemeinsam mit den Trainees den Lernturbo ziinden!
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DAS AUSBILDUNGSKONZEPT

Die Inhalte der Dualen Akademie im Uberblick -

Ausbildungsdauer maximal 3 Jahre

TRAINEE-PROGRAMM
ca. 70 % der Ausbildung

» Ausbildungsvertrag und
Vollzeitanstellung bei
Duale Akademie
Ausbildungsbetriebe

» Trainee-Programm in ver-
schiedenen Unternehmens-
bereichen

» Mentorln als Ansprechpart-
nerln in der Ausbildung &
FachexpertIn bei der
Erstellung des Zukunfts-

projektes

» Auslandspraktikum

FACHTHEORIE
ca. 20 % der Ausbildung

» Vermittlung der Fachtheorie
durch Duale Akademie
Kompetenzzentren in den

Berufsschulen

» Ausgewahlte fach-
vertiefende Inhalte durch
die Fachhochschule

Oberosterreich oder eine
Erwachsenenbildungs-
einrichtung

BEGLEITENDES ZUKUNFTSPROJE

mit einem Mentoring durch betriebliche

ZUKUNFTSKOMPETENZEN
ca. 10 % der Ausbildung

SOZIALE UND SELBST-
KOMPETENZ
Team Management, Kommunika-
tion & Prasentationstechniken,
Zielorientierung & Kontrolle,
Zeitmanagement & Arbeits-
organisation, Kundinnenorienti-
erung & Qualitdtsmanagement,
Leadership Management

INNOVATIONS- UND
DIGITALE KOMPETENZ
ECDL-eLearning-Module,

Office Refreshing, IT-Security,
Social Media & Digitalisierung

INTERNATIONALE
KOMPETENZ

Business English,
Intercultural Competence

ZERTIFIZIERUNG ZUM DA PROFESSIONAL

bereits mit einem Jahr Praxis nach Abschluss maglich



DUALE AKADEMIE

Uberblick Ausbildungsangebot
Lehrgang 2022/23

Attraktiven Dualen Akademie Ausbildungsbetrieb finden
Sie mochten ausgezeichnete Perspektiven und Karriere-
Chancen in einem erfolgreichen, dynamischen Ausbildungs-
betrieb? Eine qualitatsgesicherte Ausbildung, die lhre
Entwicklung direkt in der Praxis unterstiitzt? Dann zégern

Sie nicht und werden Sie Trainee der Dualen Akademie.

Wahlen Sie gleich online Ihren personlichen Top-
Ausbildungsbetrieb. Entscheiden Sie aus einem Pool
starker Unternehmen mit Zukunftsperspektiven unter
jobs.dualeakademie.at und finden Sie lhren Arbeitgeber.

JETZT GLEICH BEWERBEN!

Der Lehrgang der Dualen Akademie startet ab Mai 2022
(Ausbildungsbeginn jederzeit zwischen Mai 2022 und Mitte
Februar 2023). Die Anzahl der Ausbildungsplatze ist limitiert,
senden Sie Ihre Bewerbung direkt an |hr gewahltes Unterne-
hmen. Mehr Infos finden Sie auf dualeakademie.at

r

|HRE VORTEILE

i jahriger
» direkter und unterja
Berufseinstieg nach der AHS-Matura
» attraktives Einstiegsgehalt

» kompakte Dauer

» lernen, was man wirklich braucht

SALES & MARKET

e GroBhandel
e Einzelhandel

TECHNICS

* Mechatronik*
o KFZ-Technik
¢ Elektrotechnik*

¢ Kunststofftechnik
e Metalltechnik

LOGISTICS MANAGEMENT

e Speditionskaufmann/frau*

e Betriebslogistikkaufmann/frau

BANKING & FINANCE

e Bankkaufmann/frau

IT & SOFTWARE

e Applikationsentwicklung-Coding*
e |T-Systemtechnik

D010111
0100110

*wird dsterreichweit angeboten

Duale Akademie
Wirtschaftskammer Oberdsterreich
4020 Linz

T 05-90909-4010

E dualeakademief@wkooe.at

W dualeakademie.at

W jobs.dualeakademie.at

duale.akademie @ 8



